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Politika bezpecnosti prace, ochrany
zdravi a zivotniho prostredi

O co usilujeme:

= Trvale usilujeme o ochranu zdravi, bezpecnost lidi a o ochranu zivotniho prostfedi pfed dopady nasi
Cinnosti. Zavazali jsme se ke snizeni ekologické stopy nasi ¢innosti a mame nastaveny cile ve snizeni
emisi CO,, spotfeby energii, vody a odpadt ukladanych na skladky.

= Snazime se vytvofit bezpe€na a zdrava pracovisté a podminky pro vSechny zaméstnance
a spolupracovniky po celém svété. Usilujeme o nulovou Urazovost u pracovnik(, pracujicich s nami a pro
nas.

Jak pracujeme:

»= Pro usnadnéni zavadéni této politiky a podporu jejiho trvalého zlepSovani udrzujeme u&inné systémy
fizeni bezpecnosti, zdravi a Zivotniho prostiedi.

= Zaméfujeme se na programy vedeni, $koleni, sdileni znalosti a informovanosti tak, abychom vytvareli
kulturu trvalého zlep$ovani pro snadnéjsi dosazeni nasich cild.

= Jako minimum dodrzujeme mistni, narodni a mezinarodni legislativu a kontinualné se pfipravujeme na
nadchazejici relevantni pozadavky.

» Vyvijime naSe vlastni normy na ochranu lidi a Zivotniho prostfedi. V pfipadech, kdy nase vlastni normy
prevysuji zakonné pozadavky, nase normy jsou upfednostnény.

= Abychom naSe aktivity v ochrané a fizeni rizik sefadili podle dulezitosti pro naSe zaméstnance a jiné
pracovniky, pracujici pro nas a pro Zivotni prostfedi, jakoz i aktivity ve vyvoji a zavadéni novych procesl
a strojniho vybaveni, provadime posouzeni rizik.

» Provadime interni audity, které slouzi pro zlepSeni bezpec&nosti, zdravi a stavu zivotniho prostfedi a
informovanosti napfi¢ celou Skupinou.

Transparentnost a zainteresované strany:

= Pravidelné interné a externé reportujeme o stavu bezpeénosti, zdravi a stavu Zivotniho prostfedi
investoriim a pfes mezinarodni schémata, jako je UN Global Compact a Carbon Disclosure Project
(CDP).

= ZajiStujeme otevieny a transparentni dialog se zaméstnanci a se vSemi pracovniky, ktefi pro nas pracuji
jakoz i se sousedy, Ufady a jinymi zainteresovanymi stranami.

» Pomoci PFirucky pro zasobovani a nakup Skupiny se snazime spolu s nasimi dodavateli zajistit shodu s
nasimi Pravidly chovani dodavatel(.

Tato politika je podporovana Pfiruckou SHE Skupiny (Bezpecénost, ochrana zdravi a Zivotni prostfedi), ktera
popisuje zodpovédnosti, procesy a postupy. Vykonni Feditelé jednotlivych podnikt (OPCO MDs) a odborni
vedouci Skupiny jsou zodpovédni za zavedeni této politiky v rAmci jejich oblasti zodpovédnosti.

S touto politikou SHE jsou seznameni vSichni zaméstnanci a pracovnici, ktefi pracuji pfimo s nami,

a je k dispozici vSem stranam, které projevi zajem. Pravidla chovani spole¢nosti ROCKWOOL popisuji na
celkovém zakladé pozici Skupiny ROCKWOOL pfi vedeni zodpovédného podnikani a vysvétluji oekavané
chovani zaméstnancu a Skupiny.
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