FN ROCKWOOL

Draga ucenice, dragi ucenice,
dobrodosla/dobrodo$ao u ROCKWOOL.

Cijenimo tvoj interes za nasu tvrtku i radujemo
se tvojoj prijavi na natjecaj za dodjelu stipendija
Je li plava boja vase latice? kao i tome da te bolje
upoznamo.

ROCKWOOL postuje i Stiti osobne podatke svih
prijavitelja tijekom postupka prijave na natjecaj
za dodjelu stipendija.

Procitaj dolje u tekstu naSu Obavijest i

suglasnost o zastiti privatnosti podataka
kandidata na natjecaju za stipendije koja
objasnjava kako i u koje svrhe koristimo osobne
podatke u vezi s prijavom na natjecaj za
stipendije te koja prava i mogucnosti imaju
prijavljeni utom pogledu.

Molimo te da - u znak da si razumjela/razumio

ovaj dokument kao i da si suglasna/suglasan sa

svim njegovim odredbama — potpiSeS ovaj

dokument na 4. stranici.

Hvala i radujemo se Sto ¢emo ostati u kontaktu.

Obavijest i suglasnost o =zastiti podataka
osobnih podataka kandidata na natjecaju za
stipendije 2025./2026.

Razumijem da je moja suglasnost dobrovoljna i
da je imam pravo u bilo kojem trenutku opozvati
sa stupanjem na snagu za buduce postupke.
Razumijem da, ako povucem svoju suglasnost,
ROCKWOOL mi visSe nete modi pruzati
odgovarajuce usluge i informacije.

ROCKWOOL ADRIATIC d.o.0.

Obavijest o privatnosti
Opca nacela za obradu osobnih podataka

ROCKWOOL Grupa je skupom Obvezujucih
korporativnih pravila (OKP, na eng. BCR) uvela
globalni standard o zahtjevima za =zastitu
podataka, kojih se moraju pridrZavati sva drustva
ROCKWOOL Grupe. Obvezuju¢a korporativna
pravila omogucuju zaposlenicima (ukljucujudi i
kandidate za posao ili stipendije), klijentima i
dobavlja¢ima te ostalim osobama povezanim s
ROCKWOOL Grupom, dostatna jamstva da su
osobni podaci zasti¢eni u skladu s razinom
zasStite iz europske Uredbe o zastiti osobnih
podataka, ¢ak i kad se osobni podaci prenose
izmedu razlicitih tvrtki u sklopu ROCKWOOL
Grupe. U slucajevima kada nacionalno
zakonodavstvo zahtjeva viSu razinu zastite
osobnih podataka, nego Sto to pruZaju
Obvezujuéa korporativna pravila, nacionalno
zakonodavstvo ima prednost.

Tko je odgovoran za vase osobne podatke?

ROCKWOOL ADRIATIC d.o.0. Poduzetnic¢ka zona
Pi¢an Jug 130, Zajci, HR - 52333 Potpican, kojem
ste poslali svoju prijavu na natjecaj za dodjelu
stipendija (dalje: ,Natjecaj“), bit ce glavni
odgovoran voditelj obrade vasih osobnih
podataka.

Pravna osnova i svrhe obrade vasih osobnih
podataka

Obradit ¢emo vase osobne podatke po potrebi u
vezi s vasom prijavom na Natjecaj, a osobito u
slijedece svrhe (,,dopustene svrhe”):

Poduzetni¢ka zona Pi¢an Jug 130, Zajci, HR - 52333 Potpic¢an, Croatia
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e obrada vase prijave, ukljuCujuci pregled i
analizu Vasih kvalifikacija i vjeStina te uzimajuci
u obzir vasu prikladnost za moguc¢nosti odabira
za primanje stipendije za koje ste se prijavili,
komunikaciju s vama, provodenje aktivnosti
centara za procjenu i bilo koji drugi nacin
procjene, isplatu stipendije i organizaciju
mogudih potrebnih putovanja;

e svrhe sigurnosti, ukljuuju¢i odrzavanje i
zastitu nasSe imovine, osiguravanje integriteta i
sigurnosti te  kontrole pristupa naSim
prostorijama, objektima, informatickim i
komunikacijskim sustavima, platformama i
sigurnim web-stranicama te web-stranicama za
prijave te drugim sustavima ili objektima
(ukljuujuéi  nadzor kamerom ili drugim
sredstvima nadzora), istrage, sprecavanje i
otkrivanje sigurnosnih prijetnji, prijevare, krade
ili drugih kaznenih ili zlonamjernih aktivnosti;

e prikupit ¢emo Vasu fotografiju, videosnimke i
osnovne osobne podatke (koji mogu obuhvadati
i vaSe podatke za kontakt (kao Sto su ime i
prezime, naziv radnog mjesta, telefon, e-mail
adresu) u vezi s nasom marketinSkom
kampanjom, izjavama o proizvodima i uslugama,
internom kampanjom za zdravlje i sigurnost,
poslovnim odnosom te internim organizacijskim
obavijestima.

e Vase osobne podatke upotrebljavamo za
interne obavijesti, kampanje za zdravlje i
sigurnost,  poslovni  odnos,  marketinske
kampanje, izjave o proizvodima i uslugama te
internim organizacijskim obavijestima.
Upotrebljavat ¢emo materijale (digitalne,
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tiskane, videosnimke) koji sadrzavaju vasu
fotografiju na nasSim web-stranicama i web-
stranicama  drustvenih mreZa (Facebook,
Instagram, Youtube, LiInkedin), za objavljivanje u
internim direktorijima, na intranetu te drugim
informacijskim i komunikacijskim platformama
te u internim i vanjskim porukama e-poste, za
objavljivanje u internim publikacijama
ROCKWOOL Grupe, vanjskim elektroni¢kim i
tiskanim  promidzbenim i informativnim
materijalima ROCKWOOL Grupe kao sto su; letci,
broSure, promotivne mape, banneri, a slika moze
biti pronadena i dostupna i na internetu.

e izvrSavanje ugovorenih prava i obveza iz
Ugovora o stipendiranju

e svrhe pravne dokumentacije, kako bi se
osigurala uskladenost s pravnom
dokumentacijom i obvezama cuvanja
dokumenata (kao Sto su obveze vodenja
evidencije);

e organizacijska uskladenost, posebice praéenje
i procjena uskladenosti s nasim
politikama/pravilima i standardima;

e regulatorna  uskladenost, osiguravanje
uskladenosti s nasim zakonskim i regulatornim
obvezama;

e sporovi i izvrSenje tuzbi, ukljucujuéi vasu
podrsku u rjeSavanju sporova, u skladu s
nalozima sudova, vlasti ili drugih javnih tijela,
provodenje nasih ugovornih sporazuma te radi
utvrdivanja, izvrSenja ili obrane pravnih zahtjeva.

e svrstavanje u nasu bazu podataka kandidata za
posao kako bismo vam putem e-poste, telefona
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ili drugih komunikacijskih kanala, koje ste nam
dopustili da upotrebljavamo, slali informacije o
privlatnim mogucnostima zapoSljavanja u tvrtki
ROCKWOOL te kako bismo pohranili, obradivali
sve osobne podatke koje ste predali sa svojim
prijavama za posao u tu svrhu.

e slanje informacija i azuriranja o tvrtki
ROCKWOOL putem aZuriranja u e-posti o
proizvodima i uslugama, novostima, najavama i
pozivima na programe, anketiranje klijenata ili
druge dogadaje tvrtke ROCKWOOL.

Neéemo se koristiti vasim osobnim podacima za
donosenje automatiziranih odluka koje utjec¢u na
vas ili za stvaranje profila, osim prethodno
opisanog.

Koje osobne podatke prikupljamo?

Ako s Vama nije drukcije dogovoreno, prikupit
¢emo samo osobne podatke koji su potrebni u
vezi s vasom prijavom na Natjecaj u prethodno
navedene svrhe. To obuhvada sve informacije
koje nam izravno date zajedno s prijavom za
posao i sve informacije koje su izvedene iz tako
prikupljenih podataka ili su na drugi nadin
prikupljene  tijekom postupka odabira
stipendista.

To obicno obuhvaéa sljedeée kategorije
podataka:

» osobni podaci, kao Sto suime i prezime, adresa,
datum rodenja, bracni status, kontakti u slucaju
hitnoce, zemlja prebivalista, OIB;

o fotografija ili videosnimaka

e profesionalni detalji, kao $to su Zivotopis, kod
ucenika: fotokopije svjedodzbi svih dosad
zavrSenih razreda srednje Skole i kod studenata:
prijepis svih ocjena s izraCunatim prosjekom
ocjena i brojem ostvarenih ECTS-a
(preddiplomski i diplomski studij), a kod
poslijediplomskog studija dodatno i diplomu o
zavrSenom diplomskom studiju

e prijave za stipendiju za poslijediplomski studij
sadrzavaju i saZet opis dosadasnjeg rada te
obrazloZenje potrebe poslijediplomskog studija

e preporuke profesora, preslike potvrda o
osvojenim nagradama, preslike potvrda o
ostalim izvannastavnim aktivnostima i
postignucima

¢ identifikacijska dokumentacija, kao Sto su
preslike Vase putovnice, vozacke dozvole,
osobne iskaznice ili druge dokumentacije (Sto
mozZe obuhvacati fotografije koje ste sami
dostavili);

e dodatne informacije povezane s prijavom na
Natjecaj, kao $to su podaci o isplati stipendija;

¢ podaci koji se odnose na pristup i upotrebu
nasih sustava, objekata i prostora, Sto moze
ukljuc¢ivati podatke prikupliene nadzorom
kamere, nadziranjem ili evidentiranjem vasSeg
koristenja nasim komunikacijskim ili
informatickim sustavima te drugim sredstvima
nadzora;

Vase osobne podatke prvenstveno ¢emo
prikupiti izravnho od Vas kada stupite u
interakciju s nama tijekom Vase prijave na
Natjecaj, npr. kada posaljete prijavu na Natjecaj
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s popratnom dokumentacijom, posjetite nasu
web-stranicu ili druge komunikacijske ili radne
platforme, ili kad komunicirate s nama u vezi s
prijavom na NatjeCaj. Osim toga, tijekom
prijavljivanja na Natjecaj izradit ¢emo osobne
podatke o Vama u prethodno navedene
dopustene svrhe (npr. procjene ucinka koje
provode centri za procjenu i druge procjene
u¢inka, snimanje i pracenje vaSeg ulaska te
koriStenja naSim prostorima, objektima te
komunikacijskim i informatickim sustavima).

Otkrivanje, prijenos i stavljanje osobnih
podataka na raspolaganje tre¢im stranama

Otkrivanje i prijenos vasih osobnih podataka
tre¢im stranama (drustvima izvan ROCKWOOL
Grupe) svodi se na najmanju mogucu mjeru i
podlijeZe postojanju odgovarajuce razine zastite
osobnih podataka.

U sljedeé¢im okolnostima moZemo trecoj strani
otkriti ili staviti osobne podatke na raspolaganje:

e tre¢im stranama koje izvrSavaju usluge u nase
ime, kao $to je usluga domacina informatickih
sustava, IT podrska, marketinske usluge,
administrativne usluge itd. Tre¢im stranama je
dopustena obrada osobnih podataka samo u
skladu s nasim uputama i na temelju pisanog
sporazuma za izvrsitelja obrade;

e u slucaju spajanja, prodaje, zajednickog
pothvata, zadatka, prijenosa ili drugog nacina
raspolaganja cjelokupnom ili dijelom imovine ili
dionica drustva ROCKWOOL (ukljuéujuci stecaj ili
slicne postupke).

Povlacenje suglasnosti
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Imate pravo povuci svoju suglasnost u bilo kojem
trenutku. Ako povucete svoju suglasnost,
obustavit ¢emo obradu vasih osobnih podataka,
osim i u onoj mjeri u kojoj je nastavak obrade ili
pohrane dopusten ili obvezan u skladu s
primjenjivim  zakonodavstvom o osobnim
podacima ili drugim primjenjivim zakonima i
propisima.

Imajte na umu da povlacenje suglasnosti nece
utjecati na zakonitost obrade izvrSene prije
povlacenja. Osim toga, kao posljedica povlacenja
suglasnosti ne¢emo biti u moguénosti zadovoljiti
vasSe zahtjeve ili pruziti vam nase usluge.

Sigurnost

Tvrtka ROCKWOOL obvezuje se da ¢e provoditi
odgovarajuce sigurnosne mjere radi zastite
sigurnosti vasih osobnih podataka, a vise
informacija o sigurnosnim mjerama mozete
pronadi na:

https://rockwool.fuseuniversal.com/communiti
es/18285

Vasa prava

Imate pravo pristupa obradenim osobnim
podacima o sebi, podlozno odredenim
zakonskim  iznimkama. Nadalje, moZete
prigovoriti prikupljanju i daljnjoj obradi Vasih
osobnih podataka. Osim toga, imate pravo
ispraviti svoje osobne podatke, ako je potrebno.
MozZete i od nas zahtijevati da ograni¢imo
obradu.

Izbrisat ¢emo ili ispraviti sve informacije koje su
netocne ili zastarjele. Vrijeme zadrZavanja vasih
osobnih podataka je 1 godina od zavrsetka

ugovornog odnosa, osim ako je nacionalnim
zakonskim pravilima zadano dulje ili krace
obvezno vremensko razdoblje za pohranjivanje.
Razdoblje se moZe primijeniti zbog zakonskih
zahtjeva ili, ako je potrebno, u svrhu obrane od
odredene tuzbe ili spora.

Ako Vi to zatrazZite, izbrisat ¢emo Vase osobne
podatke bez nepotrebnog odgadanja, osim ako
imamo zakonsku osnovu za nastavak obrade,
npr. ako je obrada nuZna radi utvrdivanja,
izvrSavanja ili obrane pravnih potrazivanja ili je
nuzna za provedbu ugovora s vama.

U slucaju takvih zahtjeva, dostavite nam
relevantne informacije kako bismo se pobrinuli o
vasem zahtjevu, ukljucuju¢i vase puno ime i
prezime i adresu e-poste kako bismo utvrdili vas
identitet. Odgovorit ¢emo na Vas zahtjev Sto je
moguce prije, najkasnije u roku od jednog
mjeseca.

Jeste li duzni dati osobne podatke?

Kao opce nacelo, dat ¢ete nam svoje osobne
podatke u potpunosti na dobrovoljnoj osnovi.
Medutim, u odredenim okolnostima moramo
prikupiti odredene osobne podatke ili
ROCKWOOL ne moZe poduzeti radnje bez
odredenih osobnih podataka, na primjer zato sto
su ti osobni podaci potrebni za, obavljanje
zakonom propisane provjere uskladenosti ili
pruzanja dokaza o pravno potrebnim
osposobljavanjima ili kvalifikacijama. U tim
slu¢ajevima, ako nam uskratite svoje osobne
podatke, mozda ne¢emo modi pravilno upravljati
vasom prijavom, dodijeliti vam odredene
zadatke ili vam dopustiti da sudjelujete u
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odredenim aktivnostima ili uslugama koje se
nude u vezi s vaSom prijavom za posao.

Koliko dugo pohranjujemo osobne podatke?

Vasi osobni podaci bit ¢e izbrisani kada to vise
nije razumno potrebno u dopustene svrhe ili ako
povucete svoju suglasnost (gdje je primjenjivo),
a mi nismo zakonski obvezni ili nam zbog drugog
razloga nije dopusteno daljnje pohranjivanje
takvih podataka. Osobito ¢emo zadrzati vaSe
osobne podatke ako je to potrebno kako bi se
tvrtka ROCKWOOL izjasnila ili obranila od
pravnih zahtjeva do kraja relevantnog razdoblja
zadrzavanja ili dok se predmetni zahtjevi ne
rijese.

Kontakt

Ako imate zahtjev, pitanja ili prituzbe na obradu
osobnih podatka koju provodi ROCKWOOL,
obratite se odjelu Ljudskih resursa

maja.suljic@rockwool.com ili  sluZbenici za
zaStitu osobnih podataka Patrizia Coizzi ili na
adresi: dataprotection@rockwool.com Iste

osobe za kontakt pomoé¢i ¢ée Vam ako
elektronskim putem ne moZete pristupiti
informacijama navedenim u ovoj obavijesti.

Pregledat ¢emo i procijeniti Vasu prituzbu, a po
potrebi Vas moZzemo kontaktirati kako bismo
dobili dodatne informacije. Uvijek ¢emo
potvrditi primitak vase prituzbe ili prigovora u
roku od 5 radnih dana.

Nastojimo obraditi svaku zalbu ili prigovor u roku
od mjesec dana. Ukoliko nije mogude donijeti
odluku u roku od jednog mjeseca, obavijestit
¢emo Vas o razlozima odgode i o vremenu kada

page 4

moZete ocekivati donosenje odluke (ne duze od
6 mjeseci od primitka Zalbe/prigovora). U bilo
kojem trenutku prije, tijekom ili nakon
prethodno opisanog postupka prituzbe, mozete
podnijeti prituzbu i lokalnoj agenciji za zastitu
osobnih podataka ili drugom nadleznom sudu il
tijelu.

Ovime sam suglasan/suglasna s obradom mojih
osobnih podataka u svrhu natjecaja za dodjelu
ROCKWOOL stipendija 2025./2026.

(Mjesto i datum)

(Tiskano ime i prezime kandidata za dodjelu stipendije)

Potpis
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