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Handleiding poortinstructie 

April 2021

Golden
SafetyRules
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Toegang poortinstructie

ROCKWOOL

1. Check ID
2. Check poortinstructie
3. Afgifte badge / toestemming toegang

1. Poortinstructie (e-learning)
2. Identificatie

1. Poortinstructie hyperlink
2. Toegang policy ontvangen en op de 
hoogte van de inhoud. 

1. Ondersteuning vereist? Stel de vraag aan de 
opdrachtgever 

Contractor
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Toegang poortinstructie

–Om de poortinstructie te starten, ga naar: 

–https://edu.employabilitymanager.com/cgi-
bin/runtime_login.pl?grid=45&prid=2&taal=NL

https://edu.employabilitymanager.com/cgi-bin/runtime_login.pl?grid=45&prid=2&taal=NL
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Nog geen account dan eerst 
Registreren 

Reeds een 
account 
aangemaakt, dan 
hier inloggen met 
gebruiksnaam & 
wachtwoord

4 talen

Wachtwoord 
vergeten, klik link en 
volg instructie op.
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Voorwaarde gesteld aan wachtwoord
Vul alle velden in.

Als men in bezit is van VCA, maak hier de keuze VCA. 
Voer tevens bij Diploma-nummer VCA certificaatregistratie 
in. Er zal een directe controle plaatsvinden met de VCA
registratie database in Nederland. 

Niet in bezit van een ander veiligheidscertificaat – kies dan 
geen/anders

ROCKWOOL eist bij bepaalde werkzaamheden die 
uitgevoerd worden op onze locatie een geldig VCA
certificaat of een vergelijkbaar certificaat. U opdrachtgever 
kan u hierover informeren.
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Aan en uitzetten linker lint.

Start de poortinstructie.

Kies taal instructie.

Persoonlijk dashboard
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Beginnen met de instructie
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Voortgangsindicator.
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THEORIE

- GSR’s
Golden Safety Rules

- PBM’s
Persoonlijk Beschermings 
Middelen

- Calamiteiten
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Beginnen met de 
test!
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Selecteer juiste antwoord 
en druk op volgende
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Resultaten van 
de test
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Resultaten van de test 
en geldigheidsduur 
(Maximaal 1 jaar)

TOEGANG

Men krijgt alleen toegang tot de 

fabrieken
als men de test positief heeft

afgesloten
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Als het niet
veilig kan, 
doe het niet 


